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COMUNICADO N.° 41 VALOR DE LA SEMANA: NAVIDAD

Semanadel 1 al 5 de diciembre de 2025

No se puede hablar de la Navidad sin considerar las fiestas, los regalos
o la decoracién navidefia. A pesar de las situaciones conflictivas y de
extrema pobreza que se extienden a lo largo y ancho del mundo,
cuando llega la Navidad el optimismo, la esperanza, valores como la
generosidad y la paz, se apoderan de todos nosotros.

El espiritu navidefio nos hace sentirnos méas cercanos a los demas y
recuperar ese sentido infantil que dejamos a un lado el resto del afio. Y
qué mejor forma de hacerlo que reunir a toda la familia para celebrar
el nacimiento del nifio Jesus.

La Navidad, aparte de todas las luces, de los regalos y de las comidas,
es el momento del afio que nos invita a renovar nuestros sentimientos,
nuestras emociones, y hacer renacer en el seno familiar y entre los
amigos, la unién, con actitudes de generosidad, de amor, y de paz. Vivir
la Navidad es hacer una reflexiéon sobre en qué podemos mejorar como
personas, como padres e hijos. Fuente: Guiainfantil.com.

LUNES 1 DE DICIEMBRE

HORA ACTIVIDAD RESPONSABLE LUGAR
6:30 — | Entrega de calificaciones de final de afio. (los alumnos consu | Titular de grupo Coliseo
11:00 uniforme de gala). Deben estar a paz y salvo por todo
am concepto con la institucion.
12:30 | Entrega de libros, revision drive y firma de paz y salvo Docente Coordinacion
am (grado transicion y primero)
2:00 pm | Entrega de libros, revision drive y firma de paz y salvo Docente Coordinacion
(grado segundo y tercero)
MARTES 2 DE DICIEMBRE
HORA ACTIVIDAD RESPONSABLE LUGAR
7:00 am | Entrega de libros, revision drive y firma de paz y salvo Docente Coordinacion
(grado sexto y séptimo)
9:00 am | Ceremonia de certificacion de Transicién, estudiantes Rector — Titular de Coliseo
de uniforme de gala. grupo
10:30 Entrega de libros, revision drive y firma de paz y salvo Docente Coordinacion
am (grado octavo y noveno)
11:00 Ceremonia de certificacion de quinto, estudiantes de Rector — Titular de Coliseo
am uniforme de gala. grupo
2:00 pm | Ceremonia de graduacion, Prom 2025, estudiantes de Rector — Titular de Coliseo
uniforme de gala. grupo
MIERCOLES 3 DE DICIEMBRE
HORA ACTIVIDAD RESPONSABLE LUGAR
7:00 am | Matricula preescolar, primero y segundo (el estudiante Docentes Salén de
—1:00 | debe asistir para firmar la matricula) encargados Comedor
pm
8:00 am | Entrega de libros, revision drive y firma de paz y salvo Docente Coordinacion
(grado decimo y once)
10:00 | Entrega de libros, revision drive y firma de paz y salvo Docente Coordinacion
am (profesores sin grupo)
JUEVES 4 DE DICIEMBRE
HORA ACTIVIDAD RESPONSABLE LUGAR
7:00 am | Matricula tercero, cuarto y quinto (el estudiante debe Docentes Salén de
—1:00 | asistir para firmar la matricula) encargados Comedor
pm
8:00 am | Entrega de libros, revision drive y firma de paz y salvo Docente Coordinacion
(grado cuarto y quinto)
10:00 | Entrega de libros Docentes Biblioteca
am
VIERNES 5 DE DICIEMBRE
HORA ACTIVIDAD RESPONSABLE LUGAR
8:00 am | Compartir con colaboradores Rector - Zona Piscina

coordinadores
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NOTAS IMPORTANTES

Resultado de la evaluacion institucional 2025 (guia 34 ) realizada con el gobierno escolar, consejo de
padres, consejo de estudiantes y consejo de profeosres. Todos los procesos estan en la mejora continua
indicando un nivel de fortaleza.
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Nivel de Desarrollo del Proceso

e Realizar pausas activas en su espacio de trabajo.

e Camina sin prisa al subir o bajar escalones apoyando toda la suela del zapato en cada
peldafio.

SG - SST e Evitar sentarnos sobre las mesas de la cafeteria y/o los escritorios de las aulas de clase.
e Manejar la voz (ejercicios de calentamiento, hidratacion, respiracion, reposo, tono
moderado y autocuidado)
e Deposita los residuos en su lugar correspondiente de acuerdo al color de las canecas y
PRAE asi muestras que eres una persona culta
e El cuidado del medioambiente inicia desde tu aula de clase y desde tu casa.
1. Cuando suenen dos timbres todos los estudiantes se colocan de pie y esperan
indicaciones en el aula.
PROTOCOLO 3 Cuando suenen dos timbres y estdn en descanso todos los estudiantes deben
esplazarse a su punto de encuentro.
DE 3. Todos los brigadistas pasan al centro del coliseo mayor, cuando la brigada este completa
EMERGENCIA : !

los jefes de cada brigada pasan al PM (puesto de mando) para recibir indicaciones.

4. El representante de grupo debe coger la lista de los estudiantes que esta ubicada en el
informador, para que llame a lista cuando estén en el punto de encuentro y verificar que el
grupo esté completo con los compafieros que asistieron a clase, una vez finalizado el
simulacro o la evacuacion la lista se debe ubicar nuevamente en el informador, si estan en el
descanso los representantes pasan por la lista a coordinacion.

5. Guardar siempre la calma.

6. El desplazamiento debe ser caminando.

7. Los simulacros se realizan para estar preparados frente a cualquier emergencia, para
salvar nuestra vida y la de los demas.

8. Si en algin momento suenan tres timbres significa que se debe evacuar inmediatamente
todo el colegio, se sale en el mismo orden indicado en los simulacros, se habilitan las tres
puertas de salida que tiene la institucion y salen los estudiantes de acuerdo al lugar que les
corresponde para llegar al punto de encuentro cuatro que es el parque Chiquinquira.

9. Cuando un grupo este en piscina debe ubicarse al lado de las duchas.




